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Die Umweltdaten und -ziele der Gesellschaften und
Standorte erfasst Bosch seit 2003 weltweit anhand
eines EDV-gestiitzten Umweltinformationssystems, das
auch bei der Durchfiihrung interner Audits genutzt
wird. Durch die erneute Verbesserung der Erfassungs-
methode wurden die Daten der Jahre 2005/2006
angepasst. Alle Umweltkennzahlen sind Bestandteil
des Umweltcontrollings, das mit Hilfe eines Bewer-
tungssystems die Entwicklung der verschiedenen Indi-
katoren bis in die einzelnen Standorte hinein verfolgt
und analysiert.

Standorte und Mitarbeiter nach Regionen

Bosch-Gruppe
Stand: 1. Januar 2008

Standorte 178
Mitarbeiter 185024
L Amerika ]
Standorte 56
Mitarbeiter 38782
Standorte 64
Mitarbeiter 47459

*EinschlieBlich sonstige Lander
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Soziale Daten

Daten auBerhalb Deutschlands reprasentieren rund

Mitarbeiter

Bosch-Gruppe

2007 I 271 265

2006 | 261291

2005 I 250975
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Im Jahr 2005 begann Bosch mit der weltweiten drei Viertel der Belegschaft. Fiir Deutschland werden
Berichterstattung zu sozialen Daten. Die erhobenen die Sozialdaten bereits seit vielen Jahren systematisch
und vollstandig erfasst.

Beschiftigung

In 2007 beschéftigte die Bosch-Gruppe in
mehr als 60 Landern Giber 271000 Mitar-
beiter, rund 10 000 mehr als ein Jahr zuvor.
159000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind an Standorten auB3erhalb Deutsch-
lands tatig. Schwerpunkte des Personalzu-
wachses waren die Region Asien-Pazifik,
insbesondere China mit 3500 Mitarbeitern,
sowie Mittel- und Osteuropa mit 2600
Beschaftigten. In Deutschland kamen rund
1800 Mitarbeiter neu hinzu.

Frauenanteil

Der Anteil weiblicher Mitarbeiter liegt
weltweit bei rund 23 Prozent. Den hochs-
ten Frauenanteil hat Europa mit rund 29
Prozent, in der Region Asien-Pazifik liegt
er bei etwa 20 Prozent. Seit Mitte der 90er
Jahre unterstitzt die Geschaftsfihrung die
Frauenforderung aktiv. Sieben Prozent der
Fihrungskrafte sind weiblich. Damit hat
sich in den letzten zehn Jahren der Anteil
von Frauen auf Filhrungsebene mehr als
verdoppelt.
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Finanzielle Daten

Die finanziellen Daten der Bosch-Gruppe werden seit
dem Geschaftsjahr 2005 unter Beachtung der Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt.

Wirtschaftliche Entwicklung

Der Umsatz stieg 2007 um sechs Prozent
auf insgesamt 46,3 Milliarden Euro, wovon
rund 75 Prozent auBerhalb Deutschlands
erwirtschaftet wurden. Der groBte Anteil
des Umsatzes entfallt mit 65 Prozent auf
Europa einschlieBlich Deutschland gefolgt
von Nord- und Stdamerika mit 18 Prozent

2006 N 43684 und Asien-Pazifik mit 17 Prozent.

Umsatz

in Mio. Euro

2007 I 416 320

2005 I 41461
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Ergebnis vor Steuern

Die Bosch-Gruppe erreichte 2007 ein
Ergebnis vor Steuern (EBIT) von 3,8 Milliar-
den Euro gegeniber 3,1 Milliarden Euro

im Vorjahr. Wir erzielten damit eine Umsatz-
rendite vor Steuern von 8,2 Prozent und
erreichten so unsere Zielrendite.

Ergebnis vor Steuern

in Mio. Euro

2007 I 3301

2006 I 3081

2005 I 3178
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